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El	  F-‐ODM	  en	  Colombia	  

Programas	  conjuntos:	  	  4	   Presupuesto	  total:	  	  	  	  	  	  USD	  25,700,000  	  

Integrantes	  del	  Comité	  Directivo	  Nacional	  F-‐ODM:	  Agencia	  Presidencial	  para	  la	  Acción	  	  Social	  y	  la	  

Cooperación	  	  Internacional,	  Cancillería,	  Coordinador	  Residente	  y	  AECID.	  

	  

Información	  por	  Programa	  

Programa	  	   “Fortalecimiento	  de	  capacidades	  locales	  para	  la	  construcción	  de	  paz	  en	  el	  
Departamento	  de	  Nariño(MDGF-‐1964)”	  

Ventana	  temática	   Prevención	  de	  Conflictos	  y	  Consolidación	  de	  la	  Paz	  

Presupuesto	   USD	  7,000,000	  

Agencias	  participantes	   FAO,	  UN	  WOMEN,	  UNHCR,	  UNICEF,	  UNDP	  

Entidades	  
gubernamentales	  
participantes	  

Gobernación	  de	  Nariño.	  (contraparte	  nacional)	  
8	  Alcaldías	  Municipales	  
8	  Cabildos	  Indígenas	  Pastos	  	  
9	  Cabildos	  indígenas	  (16	  comunidades)	  Eperara-‐Siapidaara	  
17	  Consejos	  Comunitarios	  Afrocolombianos	  -‐	  	  1	  Asociación	  de	  cabildos	  
Eperara:	  ACIESNA	  
1	  Asociación	  de	  Consejos	  Comunitarios	  afrocolombianos	  –	  ASOCOETNAR	  
Centro	  de	  Estudios	  Regionales	  del	  pacífico	  –CERPA.	  
Fundación	  Nuevo	  Amanecer	  –	  FONUMA	  
Fundación	  para	  el	  desarrollo	  ambientalmente	  sostenible	  –	  FUNDEAS	  
ASOREDESOCIAL	  
Fundación	  para	  la	  educación	  e	  investigación	  participativa	  –	  FUNIEP	  

Fechas	   Septiembre	  02,	  2009	  –	  Junio	  30,	  2013	  

Regiones	  de	  

intervención	  

Subregión	  Costa	  Pacífica:	  El	  Charco,	  La	  Tola,	  Mosquera,	  Santa	  Bárbara,	  
Olaya	  Herrera.	  	  
Subregión	  Frontera:	  Ipiales,	  Cumbal	  y	  Cuaspud.	  

Ficha	  país,	  Abril	  2013	  



Resumen	  del	  programa	  

El	  Programa	  busco	  consolidar	   las	  capacidades,	  activos	   locales	  y	  regionales	  para	   la	  construcción	  de	   la	  
paz	  y	  el	  desarrollo,	  mediante	  el	   fortalecimiento	  de	   la	   institucionalidad	  democrática,	   la	  participación	  
ciudadana,	  la	  convivencia	  y	  el	  desarrollo	  socio-‐económico	  sostenible,	  e	  incorporando	  las	  perspectivas	  
étnico-‐cultural	  y	  de	  género	  como	  condición	  necesaria	  para	  avanzar	  en	  el	  logro	  de	  los	  ODM.	  Se	  realizó	  
en	  municipios	   de	   la	   costa	  pacífica	   y	   de	   la	   frontera	   andina	  del	  Departamento	  de	  Nariño,	   región	  que	  
registra	  índices	  de	  violencia,	  pobreza,	  y	  una	  concentración	  de	  cultivos	  ilícitos	  superiores	  al	  promedio	  
nacional.	   Se	   propuso	   implementar	   un	   modelo	   innovador	   de	   construcción	   de	   paz	   con	   enfoque	  
territorial	  y	  de	  género	  replicable	  en	  otras	  regiones	  del	  país	  a	  través	  de	  iniciativas	  estratégicas	  para	  la	  
prevención	   y	   gestión	   de	   crisis	   y	   conflictos,	   para	   el	   fortalecimiento	   del	   Estado	   de	   derecho	   y	   para	   la	  
recuperación	  de	  los	  medios	  de	  vida	  y	  la	  promoción	  del	  desarrollo	  socio-‐económico.	  
Algunos	  logros	  destacados	  

• Fortalecidas	  51	  instituciones	  a	  nivel	  local	  así	  como	  50	  organizaciones	  de	  víctimas	  en	  procesos	  
de	  implementación	  de	  la	  política	  pública	  relacionada	  con	  prevención	  y	  atención	  de	  víctimas	  
del	  conflicto	  armado	  interno,	  de	  acuerdo	  al	  marco	  normativo	  actual,	  la	  ley	  1448/2011	  de	  
víctimas	  y	  restitución	  de	  tierras	  del	  país.	  

• Fortalecida	  la	  institucionalidad,	  los	  consejos	  comunitarios	  y	  cabildos	  indígenas	  en	  manejo	  y	  
transformación	  de	  conflictos	  a	  través	  del	  montaje,	  puesta	  en	  marcha	  y	  apoyo	  al	  desarrollo	  de	  
programas	  de	  trasformación	  de	  conflictos	  y	  prevención	  de	  crisis	  con	  enfoque	  étnico,	  ciclo	  de	  
vida	  y	  género.	  	  

• Establecimiento	  de	  iniciativas	  de	  soberanía	  alimentaria	  basados	  en	  18	  modelos	  productivos	  de	  
seguridad	  alimentaria	  y	  de	  generación	  de	  ingresos	  que	  benefician	  a	  un	  promedio	  de	  3338	  
familias	  pertenecientes	  a	  las	  3	  comunidades	  étnicas	  meta	  del	  PC.	  

Más	  información	   http://on.mdgfund.org/148rqVV	  

Programa	  	   “Integración	   de	   ecosistemas	   y	   adaptación	   cambio	   climático	   en	   el	   Macizo	  
Colombiano	  (MDGF-‐1759)”	  

Ventana	  temática	   Medio	  Ambiente	  y	  Cambio	  Climático	  

Presupuesto	   USD	  4,000,000	  

Agencias	  participantes	   FAO,	  UNDP,	  UNICEF,	  PAHO/WHO	  

Entidades	  

gubernamentales	  
participantes	  

Ministerio	  del	  Medio	  Ambiente,	  Vivienda	  y	  Desarrollo	  Territorial	  -‐	  MAVDT.	  
Instituto	  de	  Hidrología,	  Meteorología	  y	  Estudios	  Ambientales-‐	  IDEAM.	  
Departamento	  Nacional	  de	  Planeación	  
Corporación	  Autónoma	  Regional	  del	  Cauca-‐	  CRC.	  

Fechas	   Marzo	  12,	  2008	  -‐	  Julio	  17,	  2011	  

Regiones	  de	  

intervención	  

Valle	  del	  Cauca,	  Popayán,	  5	  resguardos	  indígenas	  

Resumen	  del	  programa	  
	  
Este	   programa	   fortaleció	   la	   articulación	   e	   integración	   de	   los	   aspectos	   ambientales	   en	   la	   agenda	   de	  
desarrollo	  nacional,	  con	  énfasis	  en	  la	  disminución	  de	  la	  vulnerabilidad	  por	  la	  degradación	  ambiental	  y	  



el	   cambio	   climático,	   en	   los	   sectores	   y	   grupos	  más	   afectados	   y	   los	  más	   pobres.	   A	   nivel	   nacional	   se	  
incidió	  en	  los	  marcos	  de	  política	  priorizados	  por	  el	  País	  y	  el	  UNDAF:	  estrategia	  nacional	  de	  erradicación	  
de	   la	   pobreza,	   estrategia	   nacional	   para	   la	   gestión	   integral	   del	   recurso	   hídrico	   y	   el	   Plan	   Integral	   de	  
Acción	  Nacional	  frente	  al	  cambio	  climático.	  A	  nivel	  regional	  se	  trabajó	  en	  la	  eco-‐región	  estratégica	  del	  
Macizo	  Colombiano	  para	  garantizar	   la	  conservación	  y	  provisión	  de	  bienes	  y	  servicios	  ambientales,	   la	  
mitigación	  de	  los	  efectos	  del	  deterioro	  ambiental	  y	  la	  adaptación	  al	  cambio	  climático.	  Este	  programa	  
ha	   sido	   elaborado	   con	   el	   Ministerio	   de	   Ambiente,	   Vivienda	   y	   Desarrollo	   Territorial,	   el	   Instituto	   de	  
Estudios	  Ambientales	  y	  agencias	  del	  SNU	  con	  conocimiento	  de	  la	  región.	  
	  
Algunos	  logros	  destacados	  

• Apoyo	  a	  la	  formulación	  de	  la	  estrategia	  nacional	  de	  gestión	  integral	  del	  manejo	  del	  agua,	  a	  la	  
elaboración	  y	  publicación	  de	  la	  segunda	  comunicación	  nacional	  de	  cambio	  climático	  (Conpes	  
3700	  de	  cambio	  climático).	  	  

• Implementación	  de	  las	  medidas	  de	  adaptación	  al	  cambio	  climático,	  definidas	  y	  concertadas	  
con	  las	  organizaciones	  campesinas	  e	  indígenas	  entre	  las	  que	  destaca	  el	  pacto	  de	  convivencia	  
con	  la	  naturaleza	  del	  pueblo	  Kokonuco	  como	  directriz	  política	  y	  marco	  de	  actuación	  en	  el	  
manejo	  del	  territorio.	  

• El	  análisis	  de	  vulnerabilidad	  y	  la	  ruta	  de	  adaptación	  al	  cambio	  climático	  elaborada	  de	  manera	  
participativa	  con	  las	  organizaciones	  regionales	  (Asociación	  de	  cabildos	  de	  la	  zona	  centro	  
Genaro	  Sanchez)	  y	  la	  participación	  del	  IDEAM	  en	  el	  proceso.	  

• 900	  familias	  recibieron	  apoyo	  directo	  para	  establecer	  parcelas	  de	  seguridad	  alimentaria	  y	  
silvopastoriles	  como	  medidas	  de	  adaptación	  al	  cambio	  climático.	  En	  este	  proceso	  las	  
organizaciones	  y	  familias	  participaron	  activamente	  en	  procesos	  de	  capacitación	  y	  se	  formaron	  
líderes	  y	  promotores	  con	  una	  gran	  apropiación	  del	  trabajo	  realizado.	  

• 1650	  familias	  serán	  beneficiadas	  con	  el	  acceso	  a	  sistemas	  de	  abastecimiento	  y	  potabilización	  
de	  agua	  para	  consumo	  humano.	  

Más	  información	   http://on.mdgfund.org/12yucDf	  

Programa	  	   “Estrategia	  integral	  para	  la	  prevención	  y	  atención	  de	  todas	  las	  formas	  de	  
violencia	  de	  género(MDGF-‐1746-‐)”	  

Ventana	  temática	   Igualdad	  de	  Género	  y	  Empoderamiento	  de	  la	  Mujer	  

Presupuesto	   USD	  7,200,000	  

Agencias	  participantes	   UNFPA,	  IOM,	  UN	  Women	  
	  

Entidades	  
gubernamentales	  

participantes	  

Rama	   Ejecutiva:	   Agencia	   para	   la	   Acción	   Social	   y	   la	   Cooperación	  
Internacional,	   Consejería	   Presidencial	   para	   la	   Equidad	   de	   la	   Mujer,	  
Departamento	   Nacional	   de	   Planeación,	   Departamento	   Administrativo	  
Nacional	   de	   Estadística-‐	   DANE,	   Ministerio	   del	   Interior	   y	   de	   Justicia,	  
Ministerio	   de	   Comunicaciones,	   Ministerio	   de	   Educación	   Nacional,	  
Ministerio	   de	   Protección	   Social,	   Ministerio	   de	   Defensa	   Nacional,	   Fuerzas	  
Militares	  (Policía	  Nacional,	  Armada	  Nacional,	  Fuerza	  Aérea),	  -‐	  Rama	  Judicial:	  
Consejo	  Superior	  de	   la	   Judicatura-‐Escuela	   Judicial,	  Comisión	  de	  Género	  de	  
las	  Altas	  Cortes,	   Instituto	  Nacional	  de	  Medicina	   Legal	   y	  Ciencias	   Forenses,	  
Comisarios	   /as	   de	   Familia,	   Ministerio	   Público:	   Defensoría	   del	   Pueblo,	  
Procuraduría	   General	   de	   la	   Nación,	   Comités	   multisectoriales:	   Comité	  



Interinstitucional	  contra	  la	  Trata	  de	  Personas.	  
Fechas	   Mayo	  16,	  2008	  –	  Diciembre	  31,	  2011	  

Regiones	  de	  
intervención	  

Pasto	   (Nariño),	   Buenaventura	   (Valle	   del	   Cauca),	   y	   Cartagena	   (Bolívar),	  
Mistrató	  y	  Pueblo	  Rico.	  

Resumen	  del	  programa	  

El	  Programa	  busco	  contribuir	  a	  la	  erradicación	  de	  todas	  las	  formas	  de	  violencia	  basada	  en	  el	  	  género	  
(VBG)	   en	   Colombia	   a	   través	   de	   una	   estrategia	   integral	   e	   intersectorial	   que	   desarrolla	   los	   ejes	   de	  
prevención,	   detección,	   y	   monitoreo	   de	   las	   VBG;	   atención	   y	   desarrollo	   	   de	   un	   marco	   jurídico	   y	   de	  
políticas	   públicas	   acorde	   con	   los	   instrumentos	   internacionales.	   Se	   prestó	   especial	   atención	   a	   la	  
violencia	  ejercida	  contra	   las	  mujeres	  y,	  dentro	  de	  éstas,	  aquellas	  que	  se	  encuentran	  en	  situación	  de	  
mayor	   vulnerabilidad:	   indígenas,	   afro-‐colombianas,	   en	   situación	   de	   desplazamiento	   	   y	   víctimas	   de	  
trata.	  La	  visibilización	  de	  las	  violencias	  sufridas	  en	  el	  marco	  del	  conflicto	  armado	  será	  un	  componente	  
prioritario.	  UNIFEM,	  UNFPA	  y	  OIM	   lideraron	  el	  Programa,	  en	  colaboración	  con	   las	  Agencias	  del	  SNU	  
que	  forman	  parte	  de	   la	  Mesa	   Inter-‐Agencial	  de	  Género,	   instituciones	  públicas	  nacionales	  y	   locales	  –	  
Poder	   legislativo,	   ejecutivo	   y	   judicial	   y	   órganos	   de	   control-‐	   y	   organizaciones	   de	   la	   sociedad	   civil	   –
especialmente,	  organizaciones	  de	  mujeres,	  universidades	  y	  medios	  de	  comunicación.	  
Algunos	  logros	  destacados	  

• Se	  apoyó	  la	  construcción	  de	  	  los	  lineamientos	  de	  la	  Política	  Nacional	  de	  Equidad	  de	  Género	  y	  
la	   reglamentación	   de	   5	   decretos	   reglamentarios	   de	   la	   ley	   1257	   de	   2008	   en	   salud,	   laboral,	  

justicia,	  educación	  y	  comunicaciones.	  
• Se	   apoyó	   	   la	   creación	   de	   políticas,	   planes	   y	   proyectos	   	   institucionales	   en	   la	   Procuraduría	  

General,	   la	  Defensoría	  del	  Pueblo,	   	   las	  Fuerzas	  Militares	  y	  de	  Policía,	  en	  el	   Instituto	  Nacional	  

de	   Medicina	   Legal,	   en	   las	   Altas	   Cortes	   de	   la	   Rama	   Judicial	   y	   en	   la	   Dirección	   Nacional	   de	  
Planeación.	  

• Incorporados	  en	   la	   “Ley	  de	  Víctimas	  y	  Restitución	  de	  Tierras”	  aspectos	   relacionados	   con	   los	  

derechos	  de	  las	  mujeres	  	  mediante	  acciones	  de	  incidencia	  de	  organizaciones	  de	  mujeres	  y	  de	  
víctimas.	  

• Fortalecidos	  los	  mecanismos	  institucionales	  de	  género	  a	  nivel	  nacional	  y	  en	  los	  territorios	  del	  

programa:	  Creadas	  la	  Alta	  Consejería	  	  para	  la	  Equidad	  de	  la	  Mujer	  	  y	  la	  Oficina	  de	  Género	  de	  
Buenaventura,	  incorporación	  y/o	  	  aumento	  de	  	  áreas	  y	  presupuestos	  para	  prevenir	  y	  atender	  

la	  VBG.	  
• Capacitadas/os	  funcionarios	  de	  entidades	  competentes	  en	  nueva	  legislación	  y	  en	  calidad	  de	  

atención	  a	  mujeres	  víctimas	  de	  VBG	  y	  formulados	  88	  proyectos	  en	  la	  materia.	  	  

• Se	  crearon	  servicios	  de	  atención	  psico-‐social	  y	  legal	  y	  hogares	  de	  acogida	  a	  mujeres	  víctimas,	  
en	  territorios	  del	  programa.	  	  	  

• Fortalecidas	  38	  organizaciones	  sociales	  y	  del	  movimiento	  de	  mujeres	  	  para	  la	  prevención,	  

detección,	  y	  	  vigilancia;	  control	  social,	  la	  incidencia	  política	  y	  la	  veeduría	  ciudadana	  en	  VBG	  a	  
nivel	  nacional	  y	  en	  	  los	  territorios	  piloto.	  	  

• Prohibición	  mediante	  resolución	  de	  autoridades	  étnicas,	  de	  la	  práctica	  de	  la	  Ablación	  Genital	  

femenina	  -‐AGF	  	  por	  parte	  de	  la	  comunidad	  indígena	  Embera	  Chamí.	  	  



• Desarrollada	  estrategia	  nacional	  y	  territorial	  	  de	  comunicación	  educativa	  para	  erradicar	  la	  VBG	  
y	  aumentar	  la	  sanción	  social	  frente	  a	  la	  problemática,	  a	  partir	  de	  estudio	  de	  	  línea	  de	  base	  

sobre	  tolerancia	  social	  e	  institucional	  a	  la	  VBG;	  por	  primera	  vez	  16	  entidades	  del	  nivel	  nacional	  
se	  unen,	  con	  el	  liderazgo	  del	  Ministerio	  de	  Comunicaciones,	  para	  	  fines	  de	  la	  estrategia.	  	  

Más	  información	   http://on.mdgfund.org/10IzTeW	  

Programa	  	   “Comunidades	   Indígenas	   y	   Afro-‐colombianas	   del	   Chocó	   promueven	   su	  
Seguridad	  Alimentaria	  y	  Nutricional(MDGF-‐2005)”	  

Ventana	  temática	   Infancia,	  Seguridad	  Alimentaria	  y	  Nutrición	  

Presupuesto	   USD	  7,500,000	  

Agencias	  participantes	   WFP,	  UNICEF,	  WHO,	  UNDP,	  FAO	  

Entidades	  

gubernamentales	  
participantes	  

Instituto	   Colombiano	   de	   Bienestar	   Familiar-‐	   ICBF	   -‐,	   Agencia	   Presidencial	  

para	   la	   Acción	   Social	   y	   la	   Cooperación	   Internacional	   -‐Acción	   Social,	  
Gobernación	   del	   Chocó,	   Ministerio	   de	   Agricultura	   y	   Desarrollo	   Rural,	  
Ministerio	  de	  la	  Protección	  Social,	  Ministerio	  del	  Interior	  y	  de	  Justicia.	  

Fechas	   Noviembre	  05,	  2009	  –	  Marzo	  31,	  2013	  

Regiones	  de	  
intervención	  

58	  comunidades	  pertenecientes	  a	  los	  municipios	  de	  Quibdó,	  Nóvita,	  Litoral	  
de	   San	   Juan,	   Medio	   San	   Juan,	   Rio	   Quito,	   Sipí,	   Tadó	   e	   Istmina	   del	  
Departamento	  del	  Chocó.	  

Logros	  Principales	  

• Disminución	  de	  la	  prevalencia	  de	  la	  desnutrición	  global	  y	  aguda	  en	  niño/as	  menores	  de	  6	  años	  
en	  las	  comunidades	  atendidas	  por	  el	  programa.	  	  

• Recuperación	  satisfactoria	  de	  más	  del	  80%	  de	  los	  niños	  y	  niñas	  en	  estado	  de	  desnutrición	  que	  
iniciaron	  tratamiento	  en	  la	  estrategia	  de	  Atención	  basada	  en	  Comunidad.	  	  

• Reducción	  de	  la	  inseguridad	  alimentaria	  y	  nutricional	  y	  adopción	  de	  hábitos	  que	  favorecen	  la	  
salud,	   tales	  como	  disposición	  adecuada	  de	  residuos,	  el	  avado	  de	  manos	  y	  consumo	  de	  agua	  
segura.	  

• Participación	   y	   empoderamiento	   de	   las	   autoridades	   comunitarias	   en	   acciones	   para	   la	  
promoción	  de	  la	  seguridad	  alimentaria	  y	  nutricional,	  la	  incorporación	  en	  la	  cultura	  local	  de	  un	  
concepto	  nuevo,	  como	  es	  la	  seguridad	  alimentaria	  y	  nutricional.	  

Más	  información	   http://on.mdgfund.org/110iMUC	  

	  

	  


